IND i
2 Crasmus+ &

o, . L IRE INNOVAZIONE )
Arricchisce la vita, apre la mente. RICERCA EDUCATIVA Menistoro doll Sotranione Menestoro dobl Uncversits
e dol NMerite e della Ricerca

Scheda di Valutazione
Erasmus+ - Call for proposals 2022 - Round 1

KA120 — Accreditamento Erasmus+

Codice Progetto: 2022-1-1T02-KA120-SCH-000105150
Denominazione Ente candidato: Istituto comprensivo Ada Negri

Criteri di selezione per la procedura di valutazione

L'Ente candidato ha almeno due anni di esperienza nel settore SCUOLA che lo rende eleggibile per candidarsi
all’Accreditamento Si

L'Ente candidato ha la capacita di coordinare il Consorzio nell’Accreditamento settore SCUOLA (solo per i
coordinatori del consorzio di mobilita) N/A

Valutazione

Punteggio totale ‘ 85/100

Relevance 10.0/10

La proposta progettuale dell’ Istituto Comprensivo "Ada Negri", si presenta pertinente al campo della
domanda, agli obiettivi dell'invito, al profilo, all'esperienza, alle attivita dell’'Istituzione richiedente e alla
popolazione dei discenti di cui & destinataria.

Erasmus Plan: Objectives 31.0/40

Gli obiettivi proposti per il piano Erasmus rispondono alle esigenze dell'organizzazione richiedente,
anche se alcuni di essi si presentano alquanto generali e difficili da monitorare nel tempo.

Le misure proposte per seguire e valutare i progressi nella realizzazione degli obiettivi del piano Erasmus
sono poco incisive e alquanto generiche, esse dovrebbero essere meglio esplicitate per poter garantire
un monitoraggio solido, costante efficiente ed efficace nel tempo.

Erasmus Plan: Activities 19.0/20

Il numero proposto dei partecipanti alle attivita di mobilita & proporzionale alle dimensioni, € realistico e
adeguato agli obiettivi fissati nel piano Erasmus.

| profili dei partecipanti sono pertinenti al campo della domanda e agli obiettivi dell'invito.

Il richiedente nel suo progetto di mobilita garantira il coinvolgimento di alunni con minori opportunita
e/o con particolari difficolta, prevedendo misure adeguate di personalizzazione e individualizzazione di
interventi al fine di favorire il successo formativo di tutti e di ciascuno nel processo di sviluppo di
competenze metacognitive.
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Erasmus Plan: Management 25.0/30

L’ Organizzazione ha proposto un'assegnazione chiara e completa dei compiti in linea con le norme di
qualita Erasmus.

Nel progetto € presente un adeguato coinvolgimento sul piano della gestione dell'organizzazione, non
vengono invece rimarcate le misure appropriate per garantire la continuita delle attivita del programma
in caso di cambiamenti del personale. Buono invece risulta il piano di disseminazione.

COMMENTS FOR THE APPLICANT

Il progetto presentato dall’ Istituto Comprensivo “Ada Negri” & discretamente inclusivo e in linea con gli
obiettivi dell'invito.

Il numero proposto dei partecipanti alle attivita di mobilita & proporzionale alle dimensioni, € realistico e
adeguato agli obiettivi fissati nel piano Erasmus.

| profili dei partecipanti sono pertinenti al campo della domanda e agli obiettivi dell'invito.

Il richiedente nel suo progetto di mobilita garantira il coinvolgimento di alunni con minori opportunita
e/o con particolari difficolta, prevedendo misure adeguate di personalizzazione e individualizzazione di
interventi al fine di favorire il successo formativo di tutti e di ciascuno nel processo di crescita.

Le modalita di coordinamento del progetto e i mezzi di comunicazione usati sono soddisfacenti e presenta
misure abbastanza concrete ed efficaci per condividere i risultati raggiunti.

Gli obiettivi proposti per il piano Erasmus rispondono alle esigenze dell'organizzazione richiedente,
anche se alcuni di essi si presentano alquanto generali e difficili da monitorare nel tempo.

Poco incisive si presentano le misure proposte per seguire e valutare i progressi nella realizzazione degli
obiettivi del piano Erasmus , esse infatti dovrebbero essere meglio esplicitate per poter garantire un
monitoraggio solido, costante efficiente ed efficace nel tempo.

Buono il piano di disseminazione

COMMENTO AGLI OBIETTIVI

Gli obiettivi proposti per il piano Erasmus rispondono alle esigenze dell'organizzazione richiedente,
anche se alcuni di essi si presentano alquanto generali e difficili da monitorare nel tempo.
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